青年骨干教师出国研修项目
单位评审意见表


申请人姓名：                              所属学院/单位                        

	Ａ
	1
	政治思想、品行学风及心理素质等
	 差
	1  2  3  4  5  6  7  8  9  10
	好

	Ｂ
	2
	对申请者学术、业务水平、
科研能力和发展潜力的评价
	   低
	1  2  3  4  5  6  7  8  9  10
	高

	
	3
	对申请者外语水平和能力的评价
	低
	1  2  3  4  5  6  7  8  9  10
	高

	
	4
	对出国学习/研修目标
和计划的总体评价
	无明确目标
和可行计划
	1  2  3  4  5  6  7  8  9  10
	目标明确
合理可行

	C
	5
	所选专业、课题需要程度
	不需要
	1  2  3  4  5  6  7  8  9  10
	最急需\属重点项目

	
	6
	出国学习/研修内容
在国内水平如何
	处于世界
领先水平
	1  2  3  4  5  6  7  8  9  10
	空白或
刚起步

	
	7
	拟赴国家及机构
在该学科专业领域的水平
	低于或与我国水平持平
	1  2  3  4  5  6  7  8  9  10
	处于世界
领先水平

	
	8
	国外导师
在该学科专业的水平
	近年无大成果，水平一般
	1  2  3  4  5  6  7  8  9  10
	科研活跃，近年成果多

	
	9
	所在单位（院/系）在该学科专业上的科研水平
	所在单位的专业非重点专业，水平一般
	1  2  3  4  5  6  7  8  9  10
	所在学科为国家重点学科或承担国家重点项目，能为发挥作用提供优越条件

	
	10
	对申请者依托教学科研项目
和课题研究工作的评价
	与在研项目关联不大
	1  2  3  4  5  6  7  8  9  10
	与在研项目结合紧密

	D
	总分（满分100分）
	

	评语：（请从申请人专业素养/以往研究成果/拟留学情况/研修计划与依托在研项目（课题）紧密度等方面评价。此项应认真填写，如不填或填写内容不符，将视为评审无效）。






	评审专家签字：        、         、                             学院/单位公章


[bookmark: _GoBack]备注：该表将作为学校专家组评审的重要参考。
