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十、科技创新创业人才及苗子工程项目申报指南
（该指南在线填写“四川省科技创新人才项目申报书”“四川省科技创业人才项目申报书”“四川省科技创新创业苗子工程项目申报书”。指南咨询：叶千 028-86728520）

总体绩效目标：培养一批科技创新人才、科技创业人才、科技创新创业苗子人才。
资金支持方式和支持经费：
专项资金采取前补助支持方式，入选人才取得的补助须专款专用。
科技创新创业人才及苗子工程项目分为科技创新人才、科技创业人才、科技创新创业苗子工程三类，由人才所在单位或依托单位推荐申报。
（一）科技创新人才。
科技创新人才是指在省科技创新中长期和五年规划中确立的重点方向取得较高水平创新性成果或具有较大的创新发展潜力的科技人才，并符合下列条件：
1.坚持科学精神，爱国爱民，守法诚信，品行端正，学风正派。
2.在川工作或被在川单位聘用，1976年1月1日及以后出生，具有博士学位或副高级以上职称（“以上”包含本数，下同）。
3.主持承担过国家或省部级科技项目，在所在行业或领域创新意识强，业绩突出，研究领域引领带动作用明显。
4.对成渝双城经济圈建设科技协同创新人员、重点前沿领域和解决“卡脖子”技术问题的急需紧缺人才，同等条件下给予优先支持。
科技创新人才每项支持经费不超过30万元。
（二）科技创业人才。
科技创业人才是运用合法拥有的知识产权创办科技型企业的人才。创业项目应符合本指南第五条支持方向和重点，并符合下列条件：
1.坚守企业家精神，爱国爱民，守法诚信，品行端正，作风正派，依法经营。
2.申报人为企业主要或合伙创办人，创办、领办或以技术入股形式参与创办科技型企业，实施创新成果转化并推动其产业化，拥有30%以上企业股份（以工商部门备案的企业章程为准）。1976年1月1日及以后出生，创办的企业在2016年1月1日及以后在四川省内办理工商注册，拥有核心技术或合法知识产权。
3.企业具有较强科技成果转化能力，开发的产品技术先进或服务模式创新，具有较强的市场潜力和竞争力。
4.对入选国家高层次人才特殊支持计划的人才，创办领办企业从事“卡脖子”技术产品生产、“高精尖缺”类替代进口产品生产的人才，给予优先支持。
科技创业人才每项支持经费不超过30万元。
（三）科技创新创业苗子工程。
按照苗子工程人才培养目标，采取孵化基地+项目的形式，重点支持具有较大发展潜力的创新创业人才苗子。其中，科技创新创业苗子工程重点项目每项支持经费不超过10万元、培育项目通过基地支持经费每项不超过5万元。
1.重点项目。
重点支持具有扎实的专业技术基础、掌握先进科学技术理论、具备创新思维的科技人才，或研究成果具有技术先进性、可望进入市场转化或具有一定技术成熟度、市场前景好以及产品已进入实际应用或产业化。
——申报人主要包括在川高校及科研院所研究生、毕业5年以内在川工作的高校毕业生，重点项目必须组建不少于3人的团队。
2.培育项目。
重点支持处于萌芽期、有一定发展前景的科技创新创业苗子培育项目。
——申报人主要包括在川高校在读大学生、在川高校及科研院所研究生、毕业4年以内在川工作的高校毕业生。对有不少于3人团队的申报人，同等条件下给予优先支持。
实施周期：
项目实施周期为1—3年，项目执行期从2022年1月起算。
支持方向和重点（含考核指标）：
（一）重点支持领域。
主要围绕四川现代工业“5+1”产业体系，现代农业“10+3”产业体系和现代服务业“4+6”产业体系，大力培育集成电路与新型显示、新一代网络技术、区块链、大数据、人工智能、工业互联网、5G网络应用、航空与燃机、智能装备、轨道交通、新能源与智能汽车、医药健康、新材料、清洁能源、绿色化工、节能环保；现代种业、智能农机装备、农产品精深加工、烘干冷链物流、川菜、川粮、川猪、川茶、川药；现代物流、商贸会展、金融服务、文体旅游、科技信息、人力资源、医疗康养、家庭社区等领域，突出“高精尖缺”导向，培养支持一批发展潜力大的青年科技人才。
（二）考核指标。
单项科技创新人才、科技创业人才、科技创新创业苗子工程项目须完成以下绩效目标，且申报人在项目管理期内须每年全职在川工作6个月以上。
1.科技创新人才。研发新产品（或农业新品种）、新材料、新技术、新工艺、新装置1项（或申请1项发明专利、或获1项实用新型专利授权、或制定1项国家/行业/地方/企业技术标准）；以第一作者或通讯作者发表领域、行业高水平论文1篇。
2.科技创业人才。开展技术成果转移转化，项目管理期内实现营业收入达300万元人民币以上或利润达30万人民币以上；研发新产品（或农业新品种）、新材料、新技术、新工艺、新装置1项（或申请1项发明专利、或获1项实用新型专利授权、或制定1项省级以上技术标准）。
3.科技创新创业苗子工程。完成技术方案（或产品、工艺技术设计）高质量研究报告1份，或撰写技术、工艺原理高水平论文1篇。
科技创新创业人才及苗子工程项目负责人如在项目管理期内入选国家高层次人才特殊支持计划、科技部创新人才推进计划、科技部青年拔尖人才计划、四川省“天府青城计划”、四川省学术和技术带头人等计划和称号者，或项目管理期内获科学技术奖（国家科学技术奖或四川省科学技术进步二等奖以上奖励,或作为主要完成人〔排名前3〕获四川省科学技术进步三等奖），该项目绩效考核为优秀，不受上述目标绩效条件限制。
（三）支持原则。
坚持“依靠专家，发扬民主，择优支持，公正合理”的原则，开展项目遴选。
1.大力开展人才的引进与培育，对前期未获得本项目支持的国外、省外高层次引进人才给予优先支持。
2.重点支持有较大潜力的青年人才，前期已获得“四川省科技创新创业人才及苗子工程项目”支持且入选国家人才支持计划、科技部创新人才推进计划、省人才支持计划、四川省学术和技术带头人或四川省有突出贡献优秀专家等给予优先支持，或获科学技术奖（国家科学技术奖或四川省科学技术进步二等奖以上奖励,或作为主要完成人〔排名前3〕获四川省科学技术进步三等奖）的给予优先支持，年龄条件可适当放宽2岁（1974年1月1日后出生）。
3.根据国家和省关于成渝双城经济圈建设、“一干多支、五区协同”、乡村振兴、灾情防控等重大战略，以及我省与外省（市区）相关主体的战略合作等重大战略部署，科技创新创业人才及苗子工程项目对在落实上述战略部署工作中承担重大任务的科技人才，同等条件下给予倾斜支持。
4.按照区域协调、兼顾平衡、开放发展的原则，优先支持民族地区、偏远和贫困地区、基层一线的项目，优先支持在科技部、教育部等部委举办各类赛事中的获奖者，优先支持开展国际科技合作研究机构的项目。
有关要求：
（一）同类项目不能重复申报。曾获得科技创新创业人才项目资助的不能申报苗子工程项目；曾获得科技创新人才项目资助的不能再次申报科技创新人才项目，可以申报科技创业人才项目。曾获得科技创业人才项目资助的不能再次申报科技创业人才项目，可以申报科技创新人才项目。
（二）科技创新人才项目原则上每家“双一流”高校限报5个，其他高校和科研院所每家限报3个，企业每家限报2个；科技创业人才项目原则上每家企业限报1个；苗子工程重点项目原则上每家“双一流”高校限报10个，其他高校和科研院所每家限报5个，企业每家限报1个；苗子工程培育项目原则上每家“双一流”高校限报20个，其他高校和科研院所每家限报10个，企业每家限报2个。
（三）科技创新人才项目、科技创业人才项目、苗子工程重点项目在四川省科技管理信息系统（http://202.61.89.120/）按流程申报，不需要报送纸质申报材料；苗子工程培育项目在四川科技创新苗子工程服务平台（http://mzgc.tccxfw.com/）按流程申报，不需要报送纸质申报材料。
科技创新创业人才及苗子工程重点项目联系人：叶千（科技厅人事处）028—86728520。
苗子工程培育项目联系人：肖钦引028—85242143。


苗子工程培育项目技术支持：张雨028—85249950
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